KANTARA CIKAN ARAC SURUCULERINE HITABEN

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununun 10. maddesi ile veri sorumlulari igin kisisel verisini
isledigi ilgili kisileri aydinlatma yikimliligi getirilmistir. Bu kapsamda, isbu Aydinlatma Metni; Veri
Sorumlusu olarak Ozmermer Gida San. ve Tic. Ltd. Sti. (“Sirket”) ilgili kisilerin kisisel verilerinin
Tiurkiye Cumhuriyeti Anayasasi ve insan haklarina iliskin Glkemizin tarafi oldugu uluslararasi
sozlesmeler ile 6698 sayill Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVKK”) basta olmak Gzere ilgili
mevzuata uygun olarak islenmesinin ve verisi islenen ilgili kisilerin haklarini etkin sekilde
kullanabilmelerinin saglanmasi amaciyla hazirlanmistir.

Bu kapsamda Sirketimiz tarafindan basta 6zel hayatin gizliligi olmak (izere, kisilerin temel hak ve
ozglrliklerini korumak ve kisisel verilerin korunmasi amaciyla diizenlenen Kanun ve Yonetmelikler
geregince, kisisel verilerinizin hukuka aykiri olarak islenmesini 6nleme, hukuka aykiri olarak
erisilmesini 6nleme ve muhafazasini saglama amaciyla, uygun givenlik dizeyini temin etmeye
yonelik tiim teknik ve idari tedbirleri almaktadir.

Bu metnin hedef kitlesi, Sirketimiz blinyesinde kantar ile tartim islemine tabi tutulan arag strtcileri
ve Sirketimiz tarafindan kisisel verileri islenen tiim gergek kisilerdir.

Veri sorumlusu sifatiyla islenen kisisel veriler, burada belirtilenlerle sinirli sayida olmamak tzere; isim,
soy isim, T.C. kimlik numarasi, slrlicl belgesi, arag plaka ve ruhsat bilgileri, adres, telefon numarasi,
e-posta adresi, imza, fiziksel mekan/glvenlik gorinti kaydi, ¢cagri merkezi/hizmet kalitesi ses kaydi
gibi veriler olabilmektedir.

Kisisel Verilerin islenme Amaci:

Tarafinizca paylasilan kisisel verileriniz, Sirketimiz tarafindan sunulan Uriin ve hizmetlerden sizleri
ve/veya temsil ettiginiz kurum ve kuruluslan faydalandirmak icin, Sirketimizin ticari ve is
stratejilerinin belirlenmesi ve uygulanmasi, pazarlama faaliyetlerinin yapilmasi, is gelistirme ve
planlama faaliyetlerinin gerceklestiriimesi dahil ve fakat bunlarla sinirli olmamak Uzere gerekli
¢alismalarin yaratidlmesi, Sirketimiz tarafindan yiritilen iletisime yodnelik idari operasyonlarin
yurttilmesi, is ortagli/musteri/tedarikci (yetkili veya calisanlan) iliskilerinin kurulmasi, Sirketimizin
insan kaynaklari politikalarinin yiritilmesi amaciyla islenebilecektir.

islenen Kisisel Verilerin Kimlere, Hangi Amaclarla Aktarilacagi:

Kisisel verileriniz, Kanunlar ve sair mevzuat kapsaminda ve agiklanan amaglarla; yetki vermis
oldugumuz, Sirketimiz nam ve hesabina faaliyette bulunan sirketler, temsilcilerimize, dizenleyici ve
denetleyici kurumlara, kisisel verilerinizi tabi oldugu kanunlarinda agik¢a talep etmeye yetkili olan
kamu kurum veya kuruluslara, belirtilen amacglar kapsaminda is ortakliklari, tedarik¢i ve yiklenici
sirketler, sair gercek veya tuzel kisilere, yasal takip siregleri ile ilgili zorunlu kisilere, kurum ve
kuruluslara ve denetimciler de dahil olmak lzere danismanlik aldigimiz Gglinci kisilere ve bunlarla
sinirh olmaksizin, yurt icinde ve yurt disinda, yukarida belirtilen amaglarla is ortaklari, hizmet alinan
Uclnci kisi, yetkilendirilen kisi ve kuruluslara aktarilabilecektir.

Kisisel Verilerin Toplanma ve Saklanma Yéntemi:

Sirketimizle paylastiginiz kisisel verileriniz; ofisler, subeler ve benzeri vasitalarla s6zIi veya yazih
toplanabilir. Kisisel verileriniz, size bildirilen amaclar ve kapsam disinda kullanilmamak kaydi ile
gerekli tim bilgi glivenligi tedbirleri de alinarak islenecek ve yasal saklama siiresince veya boyle bir
siire 6ngorilmemisse isleme amacinin gerekli kildig1 siire boyunca saklanacak ve islenecektir. Bu siire



sona erdiginde, kisisel verileriniz silinme, yok edilme ya da anonimlestirme yéntemleri ile Sirketimizin
veri akislarindan gikarilacaktir.

6698 Sayili Kanunun 11. Maddesine Gore Haklariniz:

Kisisel verilerinizin;

a)
b)
c)
d)
e)

f)

g)

h)

islenip islenmedigini 6grenme,

islenmisse bilgi talep etme,

islenme amacini ve amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme,
Yurt icinde/yurt disinda aktarildig: 3. kisileri bilme,

Eksik/yanlis islenmisse diizeltilmesini isteme,

KVKK’nin 7. maddesinde 6ngorilen sartlar cercevesinde silinmesini veya yok edilmesini
isteme,

Aktarildigi 3. kisilere yukarida sayilan (e) ve (f) bentleri uyarinca yapilan islemlerin
bildirilmesini isteme,

Mdinhasiran otomatik sistemler ile analiz edilmesi nedeniyle aleyhinize bir sonucun ortaya
¢ikmasina itiraz etme,

Kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramaniz halinde zararin giderilmesini talep
etme haklarina sahipsiniz.

Yukarida belirtilen haklarinizi kullanmak igin kimliginizi tespit edici gerekli bilgiler ile talep dilekgenizi
bizzat elden teslim edebilir, noter kanaliyla veya Kisisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan belirlenen
diger yontemler ile gonderebilir veya info@aydinlarmadencilik.com.tr adresinden bize ulasabilirsiniz.



